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l'initiative du Batonnier Bernard
Chane Teng, qui a pris ses fonctions
a la téte du Barreau de Saint-Pierre
de la Réunion en janvier 2014, se
déroulait vendredi dernier 12 juin 2015 une
grande conférence internationale, qui avait
pour théme : « La médiation et |'arbitrage :
outils de développement régional », dans la
salle Alain Huet de la Chambre de Commerce
et de ['Industrie de Saint-Pierre. Le sujet
retenu est de grande actualité puisque la loi
sur la mediation judiciaire vient de féter son
vingtiéme anniversaire (Les Annonces de la
Seine du 10 juin 2015 pages 1 et suivantes).
On a notamment pu relever la présence
d'Antoine Domingue, Batonnier de |'lle Maurice
depuis janvier 2014 (réélu le 28 janvier 2015 pour
2 ans) et d'éminents représentants des Barreaux
de Madagascar, des Comores, de Saint Denis de
la Réunion, aux cotés des Chefs de juridictions :
Gracieuse Lacoste Premiére Presidente dela Cour
d'appel de Saint Denis, Frangoise Andro-Cohen
Présidente du Tribunal de Grande Instance
de Saint Denis et Pierre Maurel President du
Tribunal de Grande Instance de Saint-Pierre.
Le Président de la Chambre de Commerce et
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d'Industrie de la Réunion, Ibrahim Patel, était
représenté par Yveés-Claude Hoarau, Premier
Vice-Président, quant a Marc Bollet, Président
de la Conférence des Batonniers et avocat au
Barreau de Marseille, il fut représenté par son
confrére Thierry Gangate, ancien Batonnier du
Barreau de Saint-Pierre (2012/2013).
lIrevint au frére de ce dernier, Président du Centre
de Médiation et d'Arbitrage de la Réunion, de
cloturer les débats qui furent riches et animeés.
Dans les iles du sud-ouest de 'océan indien,
les modes alternatifs de reglement des litiges
se développent considérablement afin que les
différends entre opérateurs soient réglés plus
rapidement et de fagon moins cotiteuse que par
la voie judiciaire.
Comme |'a si bien dit Gracieuse Lacoste, il s'agit
de « compleéter la régulation classique par la
Justice et son autorite en offrant un autre mode
de régulation plus axé sur la responsabilité et
lautonomie des acteurs en capacité de régler leur
conflit a lamiable.
Le but étant de nouer ou de renouer le lien social
entre les partie en conflit, de préserver lavenir et
donc la paix sociale ».

Jean-René Tancréde
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Bernard Chane-Teng

Promouvoir la
médiation et l'arbitrage

par Bernard Chane-Teng

otre présence et participation a
cette Conférence sont un gage
fort, celut de votre intérét pour la
mediation et l'arbitrage comme
modes alternatifs de réglements des conflits.
Un signe fort en effet car certains d'entre vous
sont venus de Madagascar, des Comores, de
Maurice et bien str de Saint-Denis.
Le20Mars2015,le Barreaude Mauriceet de Saint-
Pierre signaient une convention de jumelage
(Les Annonces de la Seine du 20 mars 2015
page 30). Pourquoi ?
Parce que bien que distante de 250 km et
de seulement 45 minutes par avion, nous ne
connaissons pas sufisamment |'lle-Maurice
et nos cousins mauriciens.
- Maurice, ce n'est pas seulement les plages, le
folklore et le shopping,
- Maurice, c'est plus de 1,2 millions d'habitants
parfaitement bilingues.
Clest un pays, une démocratie, une économie
dynamique, une culture et une pratique
du droit influencée par le droit latin et le
« Common Law »,
Au Barreau de Saint-Pierre, le Conseil de
I'Ordre a décidé de faire l'effort de s'ouvrir
sur ce qui se passe autour de nous, d'intégrer
notre histoire, notre géographie et de mieux
apprehender le monde d'aujourdhui.
- Un monde globalisé, complexe, numérisé,
mediatisé ol un simple battement d'aile d'un
papillon dans le pacifique peut provoquer le
chaos.
- Un monde de plus en plus connecté et
interdépendant. s
Mesdames et Messieurs, dans le cadre de
ce jumelage, les Barreaux de Saint-Pierre et
de Maurice se sont engagés a développer la
mediation et I'arbitrage. Et pour ce faire, nous
avons fait un choix, celui de privilégier I'action.
C'est ainsi que notre ami, Monsieur le
Batonnier Djalil Gangate, a accepté d'assumer
la presidence du Centre de Médiation et
d'Arbitrage de la Réunion avec le soutien de
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la Chambre de Commerce et d'industrie de la
Réunion.

Notre ami et ancien confrére, Monsieur
Eric Magamootoo a accepté d'organiser la
formation de médiateurs et d'arbitres en
partenariat avec le Centre de Médiation et
d'Arbitrage de Paris et d'étre le référent pour
la tenue de cette Conférence.

Nous disposons désormais de mediateurs
formés et agreéés.

Dés le mois de Juillet, aprés une formation en
partenariat avec la Chambre de Commerce
et d'industrie de Maurice, plusieurs de
nos avocats disposeront de la compétence
d'arbitre agréé.

Dans quelques minutes, vous sera
présenté par I'Union des Chambres de
Commerce et d'industrie de 'Océan Indien,
présidée par Monsieur Fahmy Thabit, le
«Business Bridge Ol » : plate forme  régionale
de mediation et darbitrage.

Avecl'ensemble de ces outils, nous pouvons
désormais ceuvrer pour la promotion de la
médiation et d’arbitrage a la Réunion et
dans notre région.

Mais la réussite du développement de la
médiation n'est pas seulement laffaire
des barreaux, il nous faut également une
implication collective, jose le dire « sociétale »
car I'approche de la résolution des conflits par
la médiation exige un autre comportement de
la part des praticiens du droit.

Dans les prochaines semaines, nous allons
nous investir pour impliquer les opérateurs
économiques et organisations patronales :

- CGPME: Confédération Générale des Petites
et Moyennes Entreprises ;

- MEDEF : Mouvement des Entreprises de
France-Reéunion ;

- UPA : Union Professionnelle Artisanale
Mesdames et Messieurs qui représentez ici
linstitution judiciaire, nous savons que nous
partageons les mémesambitions, et il me parait
possible d'envisager la tenue de permanence de
mediation aupres des différentes juridictions.
Nous serions trés heureux d'échanger avec
vous afin de mettre en place un véritable plan
de développement de la médiation sur 'le de
la Réunion,
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Ordre des Avocats de Saint-Pierre en bref
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Vie du droit W\

otre profession a beaucoup évolué

depuis 1956, date de la création du
Barreau de Saint-Pierre. Nous avons souhaité
entreprendre ce travail de mémoire pour
rendre hommage aux avocats qui l'ont
créé et fait vivre au cours des décennies
écoulées, mais aussi pour donner des
points de repéres a ses membres actuels,
a commencer par les plus jeunes.
Dans le tourbillon des affaires quotidiennes,
I'avocat oublie trop rapidement d'ou il vient
et néglige trop souvent de se projeter dans
Vavenir, au risque de cruelles désillusions.
Nous devons porter un regard actif sur
notre environnement pour mieux le
déchiffrer et s'y adapter.

Nos prédécesseurs attendaient
sereinement que les clients franchissent la
porte de leur cabinet.

Nous sommes devenus, par la force des
choses, des chefs d'entreprise ayant di
intégrer d'importantes contraintes de
gestion. L'avocat de 2015 doit ceuvrer
pour faire connaitre le champ de ses
compétences et de ses interventions.

Il est lhomme juridique du réglement des
conflits, mais aussi un acteur important du
monde économique, en mesure de formaliser
des contrats commerciaux, ou mandataire
en transactions immobiliéres, entre autres.
Notre profession doit également s'investir,
aujourd'hui, dans le champ de (arbitrage et

delamédiation, des alternatives au réglement
judiciaire des conflits commerciaux qui ne
manqueront pas de prendre une importance
croissante ces prochaines années.

L'avocat n'est pas seulement fort de
ses compétences juridiques : it présente
également des garanties essentielles pour
ses clients, tant en termes de confidentialité
que de responsabilité civile.

Autant nous sommes adversaires dans
les prétoires, autant nous devons étre
unis au sein du Barreau pour défendre
et promouvoir notre profession. Ce court
récit historique nous permet de mesurer
le chemin parcouru. Il réveillera les
souvenirs des plus anciens de nos

Histoire du Barreau

de Saint-Pierre
La Réunion

confréres mais apportera aussi a chacun

d’entre nous, je l'espére, l'envie de

s'investir pour préparer |'avenir.
Batonnier Bernard Chane-Teng

Développer les
partenariats économiques

par Yvés-Claude Hoarau

‘Union des Chambres de Commerce et
d'Industrie de[Océan Indien, TUCCIOI,
est une organisation
fédératrice dont le but est de permettre
aux opérateurs économiques de prendre leur
pleine place dans le développement de notre
économie régionale.
Or, bien que les opportunités soient nombreuses,
encore trop peu d'entreprises se tournent vers
des activités a dimension régionale.
Les chiffres nous le démontrent. Notre région
éprouve toujours autant de difficultés a dépasser

cette part de 5 % d'échanges commerciaux intra

régionaux sur les échanges commerciaux totaux
de nos les.

Clette situation peut étre attribuée a plusieurs
facteurs.

Nous parlons souvent de manque de connectivité
maritime, aérienne et numérique entre nos
économies insulaires, de barriéres tarifaires
a l'exportation ou encore de difficultés pour
l'obtention de visa d'affaires. Mais nous nous

Yves-Claude Hoarau

attardonstrop rarement, en mon sens, sur les freins
liés aux mefiances héritées de notre histoire.

Nos territoires, pourtant si proches geogra-
phiquement, nous sont encore trés peu connus.

Ce defaut d'informations peut amener
nos operateurs économiques a nourrir des
apprehensions a l'égard des partenariats
economiques avec leurs pairs des iles sceurs.
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C'est pour lever ces appréhensions et sécuriser
les partenariats économiques régionaux que
I'UCCIOI s'engage depuis plusieurs années
a diffuser les modes alternatifs de réglement
des litiges commerciaux dans les territoires
qu’elle couvre ; des procédés qui permettent
a des partenaires économiques de régler
leurs différends contractuels de maniére
moins couteuse, plus rapide et moins lourde
administrativement.

A ce titre, nous avons contribué a la création,
l'année derniére, d'une plateforme régionale des
Centres d'arbitrage et de médiation a laquelle ont
adheéréles Centres des Comores, de Madagascar,

de Maurice et maintenant de La Réunion,
ainsi que toutes les Chambres de commerce
et dindustrie membres de notre organisation.
I s'agit ainsi d'assurer une proximité entre le
monde des affaires et ces Centres, qui ceuvrent
pour les opérateurs économiques.
L'association se nomme le Busiress Bridge Océan
Indien, unestructure quia pour vocation de faire
office de pont entre nos économies insulaires.
Je meréjouis de lacréation du Centre de médiation
et darbitrage de La Réunion qui constitue un pas
de plus vers [atteinte de ce résultat.

Je finirai mes propos en vous témoignant de la
mobilisation soutenue de 'UCCIOI pour rendre

le Business Bridge Océan Indien opérationnel.
Il nous reste peu d'actions a accomplir pour
mettre en place un systéme de médiation et
darbitrage fiable et efficace pour l'ensemble de
la communauté des affaires de nos territoires.
Nous menons un plaidoyer auprés des
partenaires de développement pour nous
accompagner dans cette démarche.

J'invite donc toute institution, qui le souhaite,
a travailler avec nous pour le développement
de ce service qui, j'en suis sar, contribuera a
accroitre de maniére significative les partenariats
économiques entre les Iles du Sud-Ouest de
l'océan Indien.

Maintenir la paix sociale
par la force du droit

par Gracieuse Lacoste

onsieur le Batonnier m'ayant laisse
libre de mon intervention je me
limiterai 4 la question des modes
alternatifs de réglement des conflits
dans|a Justice aujourd'hui. Je laisse volontairement
de coté tout le champ pénal des infractions  la loi.
Je vais centrer mon intervention sur
l'articulation entre les modes juridictionnels et
les modes amiables au sein de la justice et plus
particuliérement sur la meédiation.
Une société sans conflit n'existe pas. Il faut
admettre que le conflit est une dimension
inhérente a la vie en commun.
Dans lhistoire des sociétes, la finalité de la justice
est de permettre de vivre ensemble en maintenant
la paix sociale. La plupart des systéemes de
résolution des conflits étaient et restent fondés
sur lautorite.
Or nos sociétés complexes, la Réunion n'y
échappe pas, et je suis a peu prés sare qu'il en
est de méme pour nos voisins de Océan indien,
sont confrontées a la fois a une crise générale des
autorités et a une multiplication des conflits et
un phénomene de judiciarisation.
Tous les systémes anglo-saxon et continental,
sont confrontés a la nécessité de faire coexister
des modesjuridictionnels et nonjuridictionnels
ce qui révéle, au-dela des traditions juridiques,
un besoin de régulation, diverse et adaptée aux
situations et dans tous les domaines.
Ceest la raison pour laquelle la réflexion sur les
modes de régulation, leur pertinence et leur place
respective devient incontournable.
Il ne s'agit pas de nier la régulation classique
par les juridictions qui ne disparaitra jamais.
1l s'agit de voir larticulation et la place des modes
amiables de réglement des différends et de faire
en sorte de la mettre en place.

LES MODES AMIABLES SONT POSSIBLES
ALINTERIEUR DU CADRE JUDICIAIRE Bl 4
Contrairement & une fausse idée, dans_notre
modele de juge, systeme frangais, ART 21 du
Code de Procédure Civil (CPC) « I entre dans
la mission de juge de concilier les parties » il ne
faut pas que ce principe directeur du proces
soit perdu de vue pour des raisons de temps,
de surcharge de la justice.

Il faut que le juge se réapproprie cette fonction
conciliatrice qui ne le dispense en aucun cas
de juger.

Gracieuse Lacoste

La médiation dans
le cadre judiciaire

Article 131-1 Le juge saisi d'un litige peut, aprés
avoir recueilli l'accord des parties, désigner une
tierce personne afin d'entendre les parties et se de
confronter leurs points de vue pour leur permettre
de trouver une solution au conflit qui les oppose.
Article 131-2 « la médiation porte sur tout ou
partie du litige » elle ne dessaisit pas te juge...,
elle est insérée dans des délais la durée initiale de
3 mois renouvelable. Enfin les sondages révélent
que nos concitoyens y sont favorables.

ILest donc possible désormais de régler certains
différends ou conflits autrement que par le mode
classique juridictionnel y compris lorsque le juge
3 été saisi. La démarche amiable est inscrite dans
le paysage judiciaire.

Notre pays a eté précurseur en se dotant des
février 1995 de la mediation judiciaire. Le procés
nest pas le mode unique de régulation des conflits.
Il existe dans notre droit des procédures amiables.
Nous avons un cadre juridique adapte.

En effet la France a transposé la directive du
Parlement Européen et du Conseil europeen du 21
mai2008;ledécretdu20janvier2012acrééunlivre V
« la resolution amiable des différends » qui integre
mediation et conciliation, je rappelle pour mémoire
lexistence de la procedure participative qui est une
procédure conventionnelle de reglement amiable.
Dans tous les domaines exceptés sur les droits
fondamentaux et les matieres d'ordre public,
dans toutes les autres matieres il est possible
de régler a 'amiable les différends.

Derniére étape, la réforme de procédure civile
de cette année qui installe le réglement amiable
dans le paysage judiciaire, toute assignation doit
désormais indiquer les démarches préalables
entreprises par le demandeur en vue de régler
amiablement la difficulté.

LES AVANTAGES DES MODES AMIABLES
ET DELA MEDIATION EN PARTICULIER BE
Le mode amiable a une vertu pacificatrice, il
permet aux parties de résoudre un différend sans
sen remettre a la décision d'un tiers (le juge).
C'est par son caractére volontaire d'inspiration
contractuelle qu'il présente un intérét supérieur
qui permettra de trouver une solution a un litige
par la convergence des intéréts des parties,

Ce nesera pasforcément/applicationdelaréglede
droit aun cas particulier mais une solution décidée
ensemble en équité, solution, et cest un juge qui
vous le dit, qui peut étre socialement, ou dans le
monde des affaires, beaucoup plus régulatrice
qu'une decision de justice dont une partie, voire
toutes les parties, peuvent étre insatisfaites.

La souplesse du cadre, Ia liberté des parties, la
demarche de responsabilité pour trouver une
solution, la rapidité et la maitrise du temps
constituent les points forts de la médiation.

LESGARANTIESQUE

DOIT PRESENTERLA MEDIATION IS
L'une des conditions indispensable 4 la réussite
de la médiation implique que ce processus assure
la confiance et réunisse plusieurs facteurs pour
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assurer cette confiance il faut que la médiation
soit conduite « in the shadow of law » dans [ombre
du droit et sous le couvert de la justice, entendue
au sens large. Cest-a-dire que les parties doivent
avoir comme garantie la possibilité de revenir au
juge. Celle de faire homologuer faccord pour en
garantir la sécurité.

La médiation doit présenter un minimum
de formalisme et de garantie pour prévenir
la conclusion d'accords loyaux, sans abus de
faiblesse. C'est la force du droit dans une société
démocratique.

La qualité du processus de médiation exige des
garanties d'impartialité, de neutralité, de probité,
d'indépendance du tiers impliqué c'est-a-dire du
médiateur. Il existe un code de déontologie qui
participe a une garantie de qualité encore faut-il
faire connaitre son existence.

La capacité du médiateur : il faut y porter une
attention particuliére, je parle en premier
de sa compétence dans la pratique de la
meédiation, d'ols la nécessité de la formation.
1l faut certainement encadrer la formation, mais
avec souplesse, et aboutir 2 une harmonisation
de la formation par un socle commun de
connaissances et de pratique.

La médiation ne doit et ne peut pas étre une
justice de riches. L'aide juridictionnelle permet
la prise en charge des mesures mais les barémes
d'admission ne sont pas élevés. La rapidité du
processus et la solution globale du litige sont des
facteurs d'économie.

QUELLE PLACEPOUR LES AUXILIAIRES
DEJUSTICEQUESONTLESAVOCATS ? Il
Par votre mission de représentants des justiciable
vous avez une place centrale, en conseillant a vos
clients qui vous confient leurs problémes une
démarche amiable.

La médiation ne se fait pas contre les avocats
des parties mais avec. Ceest vous qui sécurisez
le processus en assistant vos clients en rédigeant
ou en vérifiant le protocole d'accord, vous
garantissez la sécurité juridique de l'acte.

Je pense aux jeunes, vous devez changer de
paradigme, méme en terme de marché: il vous
faut conseiller les modes amiables, étudier les

Union des Chambres de Commerce

procédures participatives, collaboratives... au
méme titre que la procedure classique. (...)
Parce que vous connaissez les droits
fondamentaux, les matieres d'ordre public vous
pouvez utilement renseigner vos clients.

Vous avez une place a prendre, en vous formant
a la médiation pour y participer en tant que
défenseurs ou méme en tant que mediateurs.

LES PERSPECTIVES DANS

NOTRERESSORT I
Desbilans ont été faits a ' occasion de la Justice du
21*=siecle (J21) et nous savons que la médiation
réussit mais qu'il faut des moteurs dans les
juridictions, les Barreaux, chez les professionnels
du droit pour intégrer ce processus.

Je crois que ce temps est arrivé dans notre
Cour d'appel : nous avons un concours de
circonstances favorables, des responsables de
juridictions qui sont convaincus de la nécessité
de progresser dans ce sens et des Barreaux qui se
forment, cette manifestation y contribue.

Conclusion

C'est ensemble que nous vaincront les
résistances qui existent.

Les axes thématiques me semblent assez
évidents:

¢ |]a médiation familiale doit encore prospérer
@ les champs civils, commerciaux, sociaux sont
a exploiter

e les liquidations de régimes matrimoniaux;

® les successions, jai déja évoqué la question avec
l'ancien Président de la Chambre des Notaires.
Ceux-ci doivent étre impliqués. Ils sont au
carrefour de l'information et peuvent conseiller
aux familles une médiation avant de sembarquer
dans des procédures sans fin;

@ |a Présidente de la Chambre sociale a aussi un
projet qu'elle va decliner ;

@ [a Présidente du TGI de Saint-Denis également.
Pour ma part il me revient de donner un sens a
tous ces projets et je vous proposerai un groupe
de travail, pluridisciplinaire, dés janvier 2016,
pour fédérer toutes ces synergies et pour soutenir
ces projets car je suis convaincue que l'offre de
médiation accroit la qualité de la Justice.

et d Industrie de 'Océan Indien

La médiation et 'arbitrage comme leviers pour le

Vie du droit

Je vais conclure mon propos comme je l'ai
commence Il ne sagit pas de faire disparaitre la
regulation classique par la justice et son autorité
1l siagit de la compleéter et d'offrir un autre mode
de régulation plus axé sur la responsabilité et
lautonomie des acteurs en capacité de traiter leur

conflitalamiable. Lebut est de nouer oude renouer

lelien social entreles parties en conflit, de préserver
Tavenir et donc la paix sociale. 2015-268

Nathalie Jay

Elections du 17 juin 2015
au Barreau de Saint-Pierre

Avocats inscrits 69
Votants 63

Blancs 6

Suffrages exprimés 57

RESULTATS DU 1™ TOUR

Nathalie Jay 30

Eric Bodo 19

Bruno Raffi 8

Nous félicitons Nathalie Jay, Avocate

en Droit Social, qui prendra ses fonctions en
janvier 2016 pour succéder a Bemard Chane-Teng.

LICC I
Al NN

Une0n DCS CHAMBRES DC COMMIACE
£ D INDUSTRIE DE LYOCEAN INTXEN

développement des échanges économiques dans I'océan Indien

rés de 50 experts légaux et opérateurs

économiques de l'océan Indien se sont

réunis a l'occasion d'une conférence

organisée par la Chambre de commerce
etd'industrie (CCI) de La Réunion et le Barreau
de Saint-Pierre sur les Modes alternatifs de
réglement des litiges (MARL). Les participants
y ont étudié les moyens de concilier le
désengorgement des tribunaux, l'efficacité
judiciaire et la sécurisation des affaires 4 travers
les procédés de médiation et d'arbitrage.

YvéaHoarau, premier vice-président de la CCI
de La Réunion, a rappelé dans son discours que
de récentes décisions gouvernementales, en
France, démontrent que le systéme judiciaire
invite a avoir de plus en plus recours a
ces procédés, réputés moins colteux et
souvent plus rapides. Bernard Chane-Teng,
batonnier de Saint-Pierre, estime que le plein
développement des MARL dans 'océan Indien
n'est pas que l'affaire des barreaux mais qu'une
implication collectivé « sociétale », incluant

notamment le monde économique, est
necessaire.

Pour Fahmy Thabit, le président de I'Union
des Chambres de commerce et d'industrie
de l'océan Indien (UCCIOI), la médiation
et l'arbitrage permettent de sécuriser les
partenariats économiques entre opérateurs des
iles de I'océan Indien en palliant « au défaut
d'informations » sur les marchés voisins tout
en atténuant « les méfiances héritées de notre
histoire ».
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Vie du droit

L'UCCIOI a rappelé qu'elle soutient
I'opérationnalisation d'une plateforme
régionale des centres de meédiation et
d'arbitrage afin de faciliter le réglement des
litiges sur des contrats multilatéraux entre
opeérateurs économiques des iles de 'océan

Une association, nommeée Business Bridge
océan Indien, a éte créée a cet effet, en 2014 et
siége & Antananarivo, Madagascar.

Les centres de médiation et d'arbitrage des
Comores, de Madagascar, de Maurice et de
La Réunion sont membres de la structure

(Comores, Madagascar, Maurice, Mayotte,
La Réunion et des Seychelles) afin de renforcer
la proximité entre les cercles judiciaire et
économique. La plateforme preévoit d'offrir
les premiers services de médiation 4 la fin de
l'annee 2015 et d'arbitrage d'ici mi-2016.

aux cotes des CCI membres de 'UCCIOI

Indien.

2015-289 Source : communiqué du 15 juin 2015
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CHAMBRE DE coﬂ_ M
MAISON DE L'ENT

[
SDjamal ‘Edine Bacar. CentrédeMeédiation et d ‘Arbitrage des Comores, Said Ali Atouman, Secrétaire géneral
‘dcffm CCldes Comores, FFalmy Thabit, Prisident de LUCCIOI. Johary Ravaloson, Secrétaire exécutif de
Bustess Bridee océan Indien, Djalil Gangate, Centre de Médiation et d'Arbitrage de La Réunion, Barlen Pillay,
Centre de Médiation et d’Arbitrage de Maurice et Yves Hoarau, ' vice-president de la CCIde La Réunion.
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Décoration

Thierry Gangate
Chevalier de la Légion dhonneur

Saint-Joseph, 10 juin 2015
fle de la Réunion

‘est a Saint Joseph, ville francaise la plus

australe du globe terrestre, que sest

déroulée I'émouvante cérémonie au

cours de laquelle Marc Bollet, avocatau
Barreaude Marseille et Président de la Conférence
des Batonniers, remettait 4 son confrére Thierry
Gangate, avocat au Barreau de Saint-Pierre de la
Reéunion, Batonnier de I'Ordre en 2012 et 2013,
les insignes de Chevalier de la Légion d'honneur.
Ceest le Député-Maire de Saint Joseph et ami
denfance du récipiendaire, Patrick Lebreton, qui prft
la parole en premier. Aprés avoir retracé fa brillante
carriére de Thierry Gangate et cité les principales
qualités intrinséques d'un homme attachant,
courageux et fidéle qui reflétent humanisme et
savoir-vivre, il a cédé la parole 4 | Officiant qui s'est
notamment exprimé en ces termes:

1l est des moments uniques dans une vie.
Des moments ou tout sarréte, ou l'espace de
quelques instants, il nous plait a profiter, a

Photo © Jean-René Tancréde - Téléphone : 01.42.60.36.35

Ihicrry Gangare
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